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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DE CANDIDATOS AO CURSO DE
DOUTORADO ACADEMICO EM ADMINISTRACAO (DAA-UnP)

O Reitor da Universidade Potiguar torna publica a abertura do processo seletivo de
candidatos ao Curso de Doutorado em Administracdo, o qual tem Area de
Concentragao em “ESTUDOS ORGANIZACIONAIS”, com as Linhas de Pesquisa
“‘Empreendedorismo e Inovacdo” e “Estratégias e Organizag¢des”, criado em 21 de
marco de 2014 pela Resolucdo n® 005/2014 - ConSUni-UNP e recomendado pela
CAPES na 1632 Reuniao do Conselho Técnico Cientifico da Educacéo Superior (CTC-
ES), publicado em 25 de abril de 2016.

O processo seletivo serd regido por este EDITAL, aprovado pela Resolu¢do n°
115/2018 - CONSUNEPE/UNP, de 11 de outubro de 2018, contendo as normas,
procedimentos e condicdes de selecédo e de matricula, a seguir estipulados:

1 DA INSCRICAO
1.1 Local e periodo

As inscri¢cdes serdo realizadas a partir da data de publicacdo desde Edital até o dia
17 de novembro de 2018, na péagina oficial da Universidade Potiguar - Programa de
Doutorado em Administracao: https://unp.br/doutorado/doutorado-em-administracao/.

1.2 Taxa de inscricéo

A taxa de inscricdo € de R$ 100,00 (cem reais), e devera ser paga exclusivamente na
rede bancaria. Nao havera devolucéo do valor pago a titulo de taxa de inscricdo em
gualquer hip6tese, mesmo em caso de desisténcia, inaptiddo ou reprovacdo do
candidato neste processo seletivo.

1.3 Documentos exigidos

Por ocasido da inscricdo, o candidato deve apresentar a Secretaria do Programa de
Pos-Graduacdo em Administracdo (PPGA) da Universidade Potiguar (UnP),
obrigatoriamente e de forma encadernada, os seguintes documentos:

a) Formulario de Inscricdo, disponivel no site https://unp.br, devidamente
preenchido e assinado pelo candidato;

b) Comprovante de pagamento da taxa de inscricéao;

c) Comprovante oficial do resultado obtido no Teste da Associacao Nacional
de Pé6s-Graduacdo e Pesquisa em Administracdo - ANPAD, desde que
realizado em qualquer edi¢éo dos ultimos dois anos;

d) Diploma de graduacao (c6pia autenticada). No caso de diploma obtido no
exterior, serd necessario apresentar a respectiva revalidacéo por Instituicdo de
Ensino Superior Brasileira;
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e) Diploma de Mestrado (cOpia autenticada) em Administracdo ou em areas
afins, ou declaracdo de que o diploma se encontra em fase de expedicéo;

f) Duas fotografias 3X4 recentes;

g) Cépia do RG e do CPF (no caso de estrangeiros apresentar coOpia do
passaporte);

h) Copia impressa do Curriculo Lattes (CNPq) atualizado até setembro de
2018;

i) Roteiro para Pontuacdo do Curriculo (APENDICE A) devidamente
preenchido, acompanhado dos documentos comprobatoérios, enumerados de
acordo com a sequéncia prevista no Roteiro;

J) Projeto de Pesquisa conforme Guia para Elaborac&o do Projeto de Pesquisa
(APENDICE B);

k) Comprovacdo de Proficiéncia em Lingua Inglesa: S&o aceitos o0s
comprovantes TOEFL, IELTS, CAMBRIDGE (FCE, CAE, CPE), TOEIC,
Diploma de Graduagdo em Letras (Licenciatura ou Bacharelado, com
habilitacdo em inglés), Atestados de Proficiéncia de Leitura em Lingua Inglesa
de outras universidades, aplicados regularmente aos alunos dos cursos de pos-
graduacao como parte das exigéncias curriculares, e Exame de Proficiéncia em
Lingua Inglesa realizado por escolas de idiomas ou instituicdes devidamente
habilitadas para aplicacédo do referido Exame e emissao de certificado, cuja nota
seja maior ou igual a 6,0 (seis). Todos os testes referidos com até 5 (cinco) anos
de validade, desde a realizagao.

Os documentos deverédo ser entregues na Secretaria do Programa de Pés-Graduacao
em Administracdo da Universidade Potiguar (UnP) - Unidade Roberto Freire - das 08
as 12 horas e das 14 as 17 horas, ou remetidos via SEDEX, cuja postagem deve
ocorrer até a data final do periodo previsto no item 1.1 deste Edital, enderecado a
Universidade Potiguar, Secretaria do Doutorado em Administracdo, na Av. Eng.
Roberto Freire, 2184, Capim Macio, CEP 59.082-902, Natal/RN.

N&o serdo aceitos os documentos postados em data posterior ao periodo estabelecido
no item 1.1 deste Edital, bem como as inscri¢des apresentadas com a documentacéo
incompleta.

1.4 Disposicdes gerais

O candidato devera consultar a lista de inscricdes deferidas e homologadas, informada
na pagina oficial da Universidade Potiguar.

2 DO NUMERO DE VAGAS OFERTADAS NO CURSO

2.1 Séo oferecidas 6 (seis) vagas, para as 2 (duas) Linhas de Pesquisa: “Estratégias
e Organizagbes” e “Empreendedorismo e Inovagao”.
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3 DA SELECAO

A selecdo dos candidatos sera feita pela Comissdo de Selecdo designada pela
Colegiado do Programa e composta exclusivamente por membros do Corpo Docente
do Doutorado em Administragao da Universidade Potiguar.

3.1 Periodo

A selecdo seré realizada no periodo de 22 de novembro a 07 de dezembro de 2018,
na Unidade Roberto Freire, Av. Engenheiro Roberto Freire, 2184, Capim Macio, Natal,
RN.

3.2 Etapas do Processo Seletivo

A selecdo serd composta por 02 (duas) etapas, eliminatdrias e classificatorias. O
candidato que obtiver nota zero em qualquer item de avaliagdo, em qualquer uma das
etapas, estara automaticamente eliminado do processo seletivo.

3.2.1 Primeira Etapa
A primeira etapa € composta por 03 (trés) itens de avaliacao:

l. Resultado do Teste ANPAD;
Il. Avaliacdo do Curriculo; e
Il. Avaliacéo do Projeto de Pesquisa.

3.2.1.1 Atribuicdo de Notas da Primeira Etapa

e Resultado do Teste ANPAD (N1) — Peso 2: a nota sera proporcional ao
aproveitamento do resultado obtido no Teste ANPAD, cuja pontuacdo sera
convertida em nota de 0 a 10, multiplicando-se por 10 o resultado geral do
candidato e dividindo-se esse valor por 600.

e Avaliacdo do Curriculo (N2) — Peso 2,5: a nota sera atribuida pela Comissdo
de Selecéao, podendo variar entre 0 e 10.

A avaliacdo do curriculo seré feita com base em formulario especifico (APENDICE A)
e abrangera os seguintes itens:

e Adequacao da Formacéo (peso 3)
e Experiéncia Académica (peso 5)
e Experiéncia Profissional ndo Académica (peso 2)

A avaliacdo do curriculo levara em conta, estritamente, as informag6es devidamente
comprovadas (de forma impressa) constantes do ROTEIRO PARA PONTUACAO DO
CURRICULO (APENDICE A), datadas de 1° de janeiro de 2015 até o ultimo dia de
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Inscricdo no processo seletivo para o Curso de Doutorado em Administragao
do PPGA-UnP, objeto desse edital.

Cabe ao candidato efetuar a contagem dos pontos de seu curriculo e entregar o
ROTEIRO PARA PONTUACAO DO CURRICULO (APENDICE A), devidamente
preenchido, com as comprovagdes em sequéncia correspondente, no momento da
inscricdo para o processo seletivo. Caberd & Comissdo de Selecdo validar a
pontuacao apresentada. Nao serdo pontuadas as informagdes ndo comprovadas,
nem os comprovantes fora da sequéncia correspondente.

e Avaliacao do Projeto de Pesquisa (N3) — Peso 2,5: a nota serd atribuida pela
Comisséo de Selecao, podendo variar entre 0 e 10.

Nesse item, seréo considerados os seguintes pontos:

e Vinculacdo do Projeto com as linhas de pesquisa do PPGA-UnP;

e Compatibilidade do Projeto com os temas de pesquisa dos professores do
PPGA-UnP;

e Disponibilidade de orientacao;

e Conteudo:
* Relevancia do tema;
= Caracterizacéo do problema;
= Clareza dos objetivos;
» Adequacéo do referencial teérico (quantidade, atualidade e
qualidade das referéncias);
= Adequacéo dos procedimentos metodoldgicos;
= Viabilidade de execucédo da proposta;
= Estrutura, redacao e apresentacao do projeto.

O Projeto de Pesquisa sera avaliado conforme 0s seguintes critérios e pesos:
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Critério Significado Peso
Tema (0] tema do tre_ibal_h_o é relevante do ponto de vista teérico e 15
operacional, justificando a elabora¢éo da tese.
Vinculagdo do tema com a area de
concentragdo e as linhas de O tema do trabalho tem vinculagcdo com a area de concentragéo e 10
pesquisa do Doutorado em linha de pesquisa pretendida pelo candidato.
Administragcdo do PPGA-UnP
O problema esta formulado de forma clara, precisa, com
o conceitos e hipoteses/pressupostos bem definidos e
Caracterizagdo do problema e fundamentadops na teo‘r)ia e ng pratica. Os objetivos do trabalho 20
clareza dos objetivos = - ! :
estdo claramente definidos e sintonizados com o problema de
pesquisa.
O referencial tedrico é baseado em uma boa reviséo da literatura
Adequacao do referencial tedrico e demonstra pertinéncia com o problema e os objetivos da 15
pesquisa.
= . O tipo de pesquisa, os instrumentos de coleta de dados e o
g%?ggg%%?cggs procedimentos tratamento de QaQOs pretendidos se mostram adequados para 20
alcancar os objetivos do trabalho.
Critério Significado Peso
Viabilidade de execucdo do projeto (0] prpjeto de pesquisa tem viabilidade de realizacéo no tempo
d : previsto para concluséo do curso e o cronograma foi bem 10
e pesquisa : e
explicado e justificado.
. . O projeto de pesquisa apresenta organizacao logica entre as
Estrutura, redag8o e apresentagéo paFr)teé, tem Iiﬁguggem clgrreta, claraiJ e objgtiva. Ags normas da 10

do projeto

ABNT foram seguidas.

3.2.1.2 Nota da Primeira Etapa

A Nota da Primeira Etapa (NPE) sera calculada de acordo com a seguinte formula:

NPE

3.2.2 Segunda Etapa

_ N1X2+N2X25+N3X25
B 7

Serao aprovados para a segunda etapa os candidatos que obtiverem as 18 (dezoito)
primeiras colocacfes na Primeira Etapa do Processo Seletivo. A segunda etapa é
composta por 01 (um) item de avaliacéo:

V. Entrevista individual, presencial e em portugués.

3.2.2.1 Atribuicao de Notas da Segunda Etapa

e Entrevista (N4) — Peso 3: a nota sera atribuida pela Comisséo de
Selecéo, podendo variar entre 0 e 10.

Nesse item, serdo avaliados:

e Grau de disponibilidade para atender as demandas do curso
e Defesa do Projeto de Pesquisa
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3.2.3 Da Nota Final

Somente para os candidatos aprovados na Primeira Etapa e que participaram da
Segunda Etapa do processo seletivo, a nota final sera calculada na forma ponderada,
a partir da soma das multiplicagbes de cada nota por seu peso, definido
especificamente para cada item de avaliacédo, dividido esse valor por dez. Portanto,
a Nota Final (NF) sera calculada de acordo com a seguinte formula:

F_N1><2+N2><2,5+N3><2,5—|—N4><3
B 10

3.3 Datas e horarios

e A verificacdo da comprovacédo de proficiéncia em lingua inglesa, verificacdo de
resultado de Teste Anpad, analise de curriculo e analise do Projeto de Pesquisa
serdo realizadas internamente pela Comissdo de Selecdo, nos dias 22 e
26/11/2018;

e As entrevistas serdo individuais, presenciais e realizadas por docentes do
programa designados pela Comisséo de Selecédo, no dia 04/12/2018, das 8 as
18 horas.

3.4 Classificacao

Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente, conforme nota final obtida.
Os candidatos classificados nas primeiras 6 (seis) posi¢cdes serdo selecionados para
ocupar as vagas ofertadas no Curso. Os demais classificados ficardo na condicéo de
suplentes. Em caso de empate entre candidatos, serdo utilizados os critérios de
desempate, na seguinte ordem:

1° - Nota recebida no item Entrevista;

2° - Nota recebida no item Avaliacdo do Projeto de Pesquisa;
3° - Nota recebida no item Avaliacdo do Curriculo;

4° - Nota do Teste ANPAD;

5° - Persistindo o empate, serd contemplado com a vaga o candidato de maior idade.

4 DOS RESULTADOS

4.1 O resultado da Primeira Etapa sera divulgado exclusivamente pela Coordenacao
do Curso de Doutorado em Administracdo no dia 27 de novembro de 2018, a partir
das 14 horas.
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4.2 O Resultado Final serd publicado em mural na Coordenacdo do Programa de
Pé6s-Graduacdo em Administracdo da Universidade Potiguar — PPGA-UnP, na
Unidade Roberto Freire, e na pagina oficial da Universidade Potiguar-UnP, no dia 07
de dezembro de 2018, a partir das 14 horas.

4.5 Em nenhuma hipétese, os resultados serdo informados por telefone.
4.6 Nao cabera recurso das decisfes da Comisséo de Selecéo;

4.7 A Universidade Potiguar reserva-se o direito de néo oferecer o curso, caso as
vagas oferecidas ndo sejam preenchidas.

5 DA MATRICULA

5.1 Os candidatos selecionados deverao efetuar sua matricula no periodo de 14 a 18
de janeiro de 2019, de segunda a sexta-feira, das 9 as 21 horas, na Central de
Atendimento ao Candidato (CAC) da unidade Roberto Freire, na Av. Eng. Roberto
Freire, 2184, Capim Macio, Natal/RN.

5.2 No ato da matricula, o candidato aprovado devera assinar o Contrato de Prestacao
de Servicos Educacionais.

5.3 Os candidatos que ndo se matricularem no periodo especificado no item 5.1 serdo
desclassificados, perdendo o direito a vaga e sendo substituidos pelos candidatos
suplentes, convocados na ordem de classificacdo. A convocacao de suplentes se dara
nos dias 22 e 23 de janeiro de 20109.

5.4 Os candidatos suplentes convocados, segundo a ordem de classificacdo, deveréo
efetuar sua matricula nos dias 24 e 25 de janeiro de 2019, das 09 as 21h, na CAC da
unidade Roberto Freire, na Av. Eng. Roberto Freire, 2184, Capim Macio, Natal/RN.

5.5 Os candidatos que participarem do processo seletivo e que ndo forem
selecionados poderao solicitar matricula como aluno especial para cursar disciplinas
isoladas, conforme determina o Art. 26 do Regimento Interno do Programa de Pés-
Graduacdo em Administracao.

5.6 A Universidade Potiguar disponibiliza bolsas de estudo, de até 100% (cem por
cento) na mensalidade do curso, para os alunos do curso de Doutorado mediante a
dedicacdo de 20 horas semanais a atividades académicas definidas pela
Coordenacédo do Programa, nas dependéncias desta universidade.

5.7 Caso o aluno néo tenha disponibilidade para dedicar as 20 horas semanais,
previstas no item anterior deste Edital, ou opte por ndo o fazer, devera arcar com o
pagamento integral do curso dividido em até 48 (quarenta e oito) parcelas mensais.
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6. DO INICIO E FUNCIONAMENTO DO CURSO

O curso tera inicio no dia 04 de fevereiro de 2019. O horéario das aulas sera nas
segundas e tercas-feiras, no turno vespertino, e as atividades de pesquisa e
orientacdes poderdo ocorrer durante toda a semana conforme horario pré-agendado
na secretaria do programa.

7. CORPO DOCENTE PERMANENTE

Antonio Jorge Fernandes (Doutor — Universidade de Barcelona - Espanha)
Cristine Hermann Nodari (Doutora - Universidade Caxias do Sul)

César Ricardo Maia de Vasconcelos (Doutor - Université Pierre Mendes France
- Franca)

Domingos Fernandes Campos (Doutor - Universidad Politécnica de Madrid -
Espanha)

Eliana Andrea Severo (Doutora em Administracdo pela Pontificia Universidade
Catolica do Rio Grande do Sul — PUCRS)
Fatima Regina Ney Matos (Doutora - Universidade Federal de Pernambuco)

Julio César Ferro de Guimardes (Doutor em Administracdo pela
Pontificia Universidade Catdélica do Rio Grande do Sul — PUCRS)

Kleber Cavalcanti Nobrega (Doutor — Universidade de Sao Paulo)

Luciana Gondim de Almeida Guimarées (Universidade Federal de Pernambuco
— UFPE)

Lydia Maria Pinto Brito (Doutora - Universidade Federal do Ceara)

Rodrigo José Guerra Leone (Doutor - Universidade Federal do Rio de Janeiro)
Walid Abbas El-Aouar (Doutor - Universidade Federal do Rio Grande do Norte
- UFRN)

7.1 CORPO DOCENTE COLABORADOR

Alda Karoline Lima da Silva (Doutora e Mestre em Psicologia pela Universidade
Federal do Rio Grande do Norte)

Lais Karla da Silva Barreto (Doutora em Estudos da Linguagem pela
Universidade Federal do Rio Grande do Norte)

Manoel Pereira da Rocha Neto (Doutor em Educacao pela Universidade Federal
do Rio Grande do Norte)

8. CASOS OMISSOS

Os casos omissos referentes ao presente Edital serdo resolvidos pela

Comisséo de Selecao.

Gabinete da Reitoria da Universidade Potiguar, em Natal, RN, aos 11 de outubro de 2018.

\
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ROTEIRO PARA PONTUACAO DO CURRICULO

A nota do curriculo sera atribuida numa pontuacao de 0 (zero) a 10 (dez) conforme os

quadros a seguir:

1. Adequacéo da Formacéo

(A) FORMACAO DE GRADUACAO

Graduag&@o em Administracéo Curso 50 50

Graduacgdo em é&reas afins Curso 30 30

Graduagdo em demais areas Curso 10 10

Pontuagédo do subitem 50

(B) FORMACAO DE ESPECIALIZACAO

Especializacdo/MBA na area de Administracao Curso 10 10

Especializacdo/MBA em areas afins Curso 5 5

Especializacdo/MBA em demais areas Curso 2 2

Pontuacgédo do subitem 10

(C) FORMACAO DE MESTRADO

Mestrado em Administragédo Curso 50 50

Mestrado em &reas afins Curso 30 30

Pontuacédo do subitem 50

(D) FORMACAO DE DOUTORADO

Doutorado em &areas afins Curso 30 30

Doutorado em demais areas Curso 10 10

Pontuacgdo do subitem 30

PONTUAGCAO OBTIDA: (A) + (B) + (C) + (D) (ATE O MAXIMO DE 140 PONTOS)

PONTUACAO OBTIDA

NOTA FINAL DE "ADEQUACAO DE FORMACAQ"

(10 x PONTUACAO TOTAL / 140)

2. Experiéncia Académica
Unidage | Popluzedo. | Pontuscdo | Portuecao
(A) ATIVIDADE DOCENTE ENSINO SUPERIOR

Ministracédo de aulas 40 horas 1 40
Monitoria Disciplina 5
Estagio docéncia de graduacao Estagio 1 5
Orientacdo de monografia de graduacéo / especializagéo Trabalho 1 10
Orientacao de mestrado Trabalho 2 10
Pontuagédo do subitem 50
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CRITERIO Unidade Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacédo
Unitéria Méaxima Obtida

(B) PARTICIPAGAO EM PROJETOS DE PESQUISA E EXTENSAO

Lideranca ou participagdo em projeto de pesquisa ou de

extensdo aprovado e/ou financiado por 6rgdo de fomento Projeto 10 20
(CNPq, FINEP, etc.)

Lideranca ou participagdo em projeto de pesquisa ou de

extensdo aprovado e/ou financiado por IES ou Empresa Projeto 5 10
Privada

Participagcdo em eventos cientificos Evento 2 20
Pontuagdo do subitem 50

(C) PARTICIPACAO EM ATIVIDADES

DE ADMINISTRACAO ACADEMICA

Coordenacéo de curso de graduagao ou pos-graduagéo Semestre 5 10

Chefia de departamento ou direcdo de unidade Semestre 5 10

académica

Assessoria com portaria ou nomeacao formal Semestre 2 4

Pontuagédo do subitem 20
(D) PRODUGCAO INTELECTUAL

Publicacéo ou aceite para publicacdo de artigos cientificos

ern rgwstas cpns_tantes no Qualis em NAdmlnlstr.a(;ao, Pontos 1 250

Ciéncias Contabeis e Turismo (pontuacdo a partir dos

estratos: A1 = 100, A2 = 80, B1 = 60, B2 = 50, B3 = 30,

B4 = 20, B5 = 10)

Publicacéo ou aceite para publicacéo de artigos cientificos

em eventos nacionais e internacionais classificados como | Trabalho 10 40

E1 ou E2 no documento mais atual da area

Publicagcéo de livros (autoria/coautoria) com ISBN e de )

viés académico de interesse da area de Administracdo Livro 30 60

Publicagcéo de livros (autoria/coautoria) com ISBN e de

viés académico de interesse de area diferente da Livro 15 30

Administragéo

Organizacéao de livros com ISBN e de viés académico de .

interesse de area de Administracio Livro 20 40

Organizacao de livros com ISBN e de viés académico de .

interesse de area diferente da Administragéo Livro 10 20

Publicacéo de capitulos de livros com ISBN e de viés i

académico de interesse da area de Administragéo Capitulo 5 20

Publicacéo de capitulos de livros com ISBN e de viés

académico de interesse de area diferente da Capitulo 2 10

Administracao

Pontuagédo do subitem 330

PONTUAGCAO OBTIDA: (A) + (B) + (C) + (D) (ATEO M

AXIMO DE 450 PONTOS)

PONTUACAO OBTIDA

NOTA FINAL DE "EXPERIENCIA ACADEMICA"
(10 x PONTUACAO TOTAL / 450)

10
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3. Experiéncia Profissional ndo Académica

- . Pontuacéo Pontuacédo Pontuacéo
SRS Unidade | nitaria Méxima Obtida
(A) EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM ESTAGIOS DE, NO MINIMO, 120 HORAS
- . Pontuacéo Pontuacéo Pontuacéo
SRS Unidade | ;nitaria Méxima Obtida
Eg::g;o em &rea de Administracdo (minimo de 120 Estagio 5 10
Estagio em &rea distinta de Administragéo (minimo de L
120 Eoras) w2l Estagio 2 4
Pontuacédo do subitem 10
(B) EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Experiéncia profissional na area de Administragdo em
entidade publica ou privada em funcao de nivel superior Ano 20 80
Experiéncia profissional na area de Administragdo em
entidade publica ou privada em funcéo de nivel médio Ano 10 30
Experiéncia profissional nas areas afins a
Administragdo em entidade publica ou privada Ano > 15
Pontuacgédo do subitem 80

PONTUACAO OBTIDA: (A) + (B) (ATE O MAXIMO DE 90 PONTOS)

PONTUAGAO OBTIDA

NOTA FINAL DE "EXPERIENCIA NAO ACADEMICA"
(10 x PONTUACAO TOTAL / 90)

4. Consolidacédo dos Pontos

PARTE DO CURRICULO O'\E';C%ITSA PESO | poniEmADA
ADEQUACAO DE FORMACAO *(x) 0,3
EXPERIENCIA ACADEMICA *(x) 0,5
EXPERIENCIA NAO ACADEMICA *(x) 0,2
NOTA FINAL DO CURRICULO
(SOMA DAS NOTAS PONDERADAS)

* A nota obtida em cada uma das trés partes do curriculo devera ser multiplicada
pelo seu respectivo peso, e o resultado inserido na coluna NOTA PONDERADA.

11
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APENDICE B
GUIA PARA ELABORACAO DO PROJETO DE PESQUISA

O Projeto de Pesquisa a ser avaliado no Processo Seletivo de candidatos ao
Curso de Doutorado em Administracdo do PPGA-UnP deve obrigatoriamente ser
redigido em portugués, formatado em folha A4, Editor WORD 2003 ou superior, fonte
Times New Roman, tamanho 12, espagamento 1,5 entre linhas, margens superior e
esquerda de 3 cm e inferior e direita de 2 cm, e conter entre 15 e 30 paginas a serem
contadas a partir da primeira pagina da introducéo, excluidas as referéncias. Citacdes,
tabelas, quadros, figuras, graficos e referéncias deverdo ser ajustados de acordo com
as normas da ABNT em vigéncia (0 conhecimento e o ajustamento sdo de
responsabilidade dos candidatos).

O Projeto de Pesquisa devera apresentar os seguintes elementos:

1. Capa
e Nome do candidato
e Titulo do projeto
e Linha de Pesquisa
e Data

2. Texto do projeto

e Titulo do projeto

e Resumo (entre 100 e 200 palavras): apresentar o tema de pesquisa, 0
objetivo, o método e o principal resultado esperado
Palavras-chave (minimo 3, maximo 5)
Introducéo: contextualizacéo, problemética, objetivos geral e
especificos e justificativa
Referencial tedrico
Procedimentos metodol6gicos
Cronograma
Referéncias

12



